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AAAA    Mediação Familiar e a iMediação Familiar e a iMediação Familiar e a iMediação Familiar e a intervenção socialntervenção socialntervenção socialntervenção social    ––––    Estratégias PráticasEstratégias PráticasEstratégias PráticasEstratégias Práticas    
 

A Mediação Familiar é uma forma extrajudicial de resolução de litígios emergentes das relações familiares, em que as partes, 

auxiliadas pelo mediador familiar, procuram elas próprias alcançar uma solução para o conflito que as opõe. Tem como 

características: a voluntariedade, a imparcialidade, a neutralidade, a confidencialidade, a celeridade relativamente aos 

processos judiciais, um baixo custo financeiro e emocional. 

O mediador familiar é o profissional legalmente habilitado, que de forma imparcial conduz o processo de mediação com vista à 

cooperação entre as partes, num contexto informal, mas não menos responsável que a via litigiosa.  

Durante a mediação, cada parte tem a oportunidade de refletir sobre a sua posição na situação problema, expor as suas ideias 

e escutar a outra parte envolvida. 

 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOSCONTEÚDOS PROGRAMÁTICOSCONTEÚDOS PROGRAMÁTICOSCONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

1. Modelos de Mediação Familiar 

1.1. Modelo Transformador 

1.2. Modelo Eco-Sistémico 

1.3. Modelo Narrativo 

2. O Processo 

2.1. Enquadramento Legal 

2.1.1. A Mediação Familiar no quadro dos CAFAP 

2.1.2. A Mediação Familiar na previsão do Regime Geral do Processo Tutelar Civel 

2.2. Fases do Processo 

3. Aplicação prática dos conceitos 

3.1. Simulação de casos com análise e discussão teórica  
OBJETIVO GERAL OBJETIVO GERAL OBJETIVO GERAL OBJETIVO GERAL  
Compreender as metodologias práticas da Mediação Familiar  
OBJETIVOS ESPECÍFICOSOBJETIVOS ESPECÍFICOSOBJETIVOS ESPECÍFICOSOBJETIVOS ESPECÍFICOS 

� Conhecer diferentes modelos de  mediação Familiar 

� Conhecer o processo e funcionamento da mediação Familiar no contexto legal atual 

� Adquirir competências técnicas e processuais  de Mediação Familiar  
METODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E AVALIAÇÃOMETODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E AVALIAÇÃOMETODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E AVALIAÇÃOMETODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E AVALIAÇÃO Demonstração e exemplificação das técnicas. Dinâmicas de grupo. Role Play e visualização de simulações em vídeo.. 
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desenvolva, há uma aprendizagem contínua que nos transforma: ser pessoa. 

 INFORMAÇÕES E INSCRIÇÕESINFORMAÇÕES E INSCRIÇÕESINFORMAÇÕES E INSCRIÇÕESINFORMAÇÕES E INSCRIÇÕES Ficha de Inscrição em anexo // A Ficha de Inscrição pode ser fotocopiada    Após confirmação da sua inscriçãoApós confirmação da sua inscriçãoApós confirmação da sua inscriçãoApós confirmação da sua inscrição, o pagamento deverá ser efetuado por transferência bancária, numerário ou cheque (à ordem de EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associação).      As inscrições são limitadas a As inscrições são limitadas a As inscrições são limitadas a As inscrições são limitadas a 25252525    participaparticipaparticipaparticipantesntesntesntes    e devem ser realizadas até ao próximo dia e devem ser realizadas até ao próximo dia e devem ser realizadas até ao próximo dia e devem ser realizadas até ao próximo dia 29292929    de de de de setembrosetembrosetembrosetembro    para:para:para:para: EAPN Portugal / Núcleo Distrital de Évora Urbanização Vila Lusitano, Rua Frei José Maria Évora, n.º 25, 7000 – 244 Évora  Telefone: 266 731141 / evora@eapn.pt     



 
  


