
 

Workshop Formativo IWorkshop Formativo IWorkshop Formativo IWorkshop Formativo IIIII 
Construção / Implementação de Dinâmicas de Envelhecimento Ativo Construção / Implementação de Dinâmicas de Envelhecimento Ativo Construção / Implementação de Dinâmicas de Envelhecimento Ativo Construção / Implementação de Dinâmicas de Envelhecimento Ativo 

e Positie Positie Positie Positivo nas Entidades do Terceiro Setor: vo nas Entidades do Terceiro Setor: vo nas Entidades do Terceiro Setor: vo nas Entidades do Terceiro Setor: desenvolvimento humano ao desenvolvimento humano ao desenvolvimento humano ao desenvolvimento humano ao 
longo da vidalongo da vidalongo da vidalongo da vida        A promoção do Envelhecimento Ativo nas entidades do Terceiro Setor com respostas direcionadas aos clientes idosos é cada vez mais uma prioridade face à qualidade, ao conforto e bem-estar dos utentes bem como à sustentabilidade das entidades e ao reconhecimento da excelência do seu trabalho. Tendo como cenário esta prioridade o Núcleo Distrital de Évora da EAPN Portugal vai promover um Ciclo de Workshops Formativos Workshops Formativos Workshops Formativos Workshops Formativos sobre sobre sobre sobre Construção / Implementação de Dinâmicas de Envelhecimento Ativo e Positivo nas Construção / Implementação de Dinâmicas de Envelhecimento Ativo e Positivo nas Construção / Implementação de Dinâmicas de Envelhecimento Ativo e Positivo nas Construção / Implementação de Dinâmicas de Envelhecimento Ativo e Positivo nas Entidades do Terceiro Entidades do Terceiro Entidades do Terceiro Entidades do Terceiro SetorSetorSetorSetor, os quais se desdobram em quatro subtemas – com inscrição independente – a realizar nos dias 3 e 24 de outubro e 7 e 21 de novembro3 e 24 de outubro e 7 e 21 de novembro3 e 24 de outubro e 7 e 21 de novembro3 e 24 de outubro e 7 e 21 de novembro    de 2017de 2017de 2017de 2017....  

 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOSCONTEÚDOS PROGRAMÁTICOSCONTEÚDOS PROGRAMÁTICOSCONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS        1.1.1.1. O Envelhecimento como Desenvolvimento Humano ao longo da vida (Vaillant, 2003)  2.2.2.2. Envelhecimento Ativo (OMS, 2002 e 2015) 3.3.3.3. O Envelhecimento Positivo (Gergen & Gergen, 2006) 4.4.4.4. As atividades de lazer na velhice 5.5.5.5. Reflexão sobre práticas em contexto profissional  
OBJETIVO GERAL // OBJETIVOS ESPECÍFICOSOBJETIVO GERAL // OBJETIVOS ESPECÍFICOSOBJETIVO GERAL // OBJETIVOS ESPECÍFICOSOBJETIVO GERAL // OBJETIVOS ESPECÍFICOS Fomentar a construção e implementação pelos formandos de dinâmicas de envelhecimento ativo e positivo para implementar nas suas instituições e servirem de exemplo de boas práticas.   
METODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E METODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E METODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E METODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E AVALIAÇÃOAVALIAÇÃOAVALIAÇÃOAVALIAÇÃO    Irão privilegiar-se as metodologias ativas e participativas, partindo da experiência e conhecimento dos formandos. 



DIA DIA DIA DIA 24242424    de outubrode outubrode outubrode outubro    de 2017de 2017de 2017de 2017 HORÁRIOHORÁRIOHORÁRIOHORÁRIO    10h00 às 13h00 e das 14h00 às 17h00 DURAÇÃODURAÇÃODURAÇÃODURAÇÃO 6666h  h  h  h   LOCALLOCALLOCALLOCAL Núcleo Distrital de Évora da EAPN Portugal | Urbanização Vila Lusitano, Rua Frei José Maria Évora, 25 | Évora INSCRIÇÃOINSCRIÇÃOINSCRIÇÃOINSCRIÇÃO Associados da EAPN Portugal: 15151515€€€€ // Não associados: 30303030€€€€   PÚBLICOPÚBLICOPÚBLICOPÚBLICO----ALVOALVOALVOALVO Técnicos e dirigentes de Organizações de intervenção social e Organismos públicos   ÁREA DE FORMAÇÃOÁREA DE FORMAÇÃOÁREA DE FORMAÇÃOÁREA DE FORMAÇÃO 762 - Trabalho Social e Orientação MODALIDADE DE FORMAÇÃOMODALIDADE DE FORMAÇÃOMODALIDADE DE FORMAÇÃOMODALIDADE DE FORMAÇÃO Formação contínua de atualização   FORMA DE ORGANIZAÇÃOFORMA DE ORGANIZAÇÃOFORMA DE ORGANIZAÇÃOFORMA DE ORGANIZAÇÃO Formação presencial   CRITÉRIOS DE SELEÇÃOCRITÉRIOS DE SELEÇÃOCRITÉRIOS DE SELEÇÃOCRITÉRIOS DE SELEÇÃO Prioridade a associados da EAPN Portugal; nº de ordem de receção da inscrição.   CERTIFICADO DE FORMAÇÃOCERTIFICADO DE FORMAÇÃOCERTIFICADO DE FORMAÇÃOCERTIFICADO DE FORMAÇÃO Presença obrigatória em pelo menos 80% do total da duração da ação e aproveitamento no final da formação  FORMADORFORMADORFORMADORFORMADORAAAA    Maria Alexandra d’AraújoMaria Alexandra d’AraújoMaria Alexandra d’AraújoMaria Alexandra d’Araújo. Licenciada em História. Executive Master em Psicologia Positiva. Mestre em Política Social e doutoranda em Política Social.       INFORMAÇÕES E INFORMAÇÕES E INFORMAÇÕES E INFORMAÇÕES E INSCRIÇÕESINSCRIÇÕESINSCRIÇÕESINSCRIÇÕES    FichaFichaFichaFicha    de Inscrição em anexo de Inscrição em anexo de Inscrição em anexo de Inscrição em anexo / A Ficha de Inscrição pode ser fotocopiada/ A Ficha de Inscrição pode ser fotocopiada/ A Ficha de Inscrição pode ser fotocopiada/ A Ficha de Inscrição pode ser fotocopiada     Após confirmação da sua Após confirmação da sua Após confirmação da sua Após confirmação da sua inscriçãoinscriçãoinscriçãoinscrição, o pagamento deverá ser efetuado por transferência bancária, numerário ou cheque (à ordem de EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associação).   As inscrições são limitadas a As inscrições são limitadas a As inscrições são limitadas a As inscrições são limitadas a 22220000    participantesparticipantesparticipantesparticipantes    e devem ser realizadas até ao próximo dia e devem ser realizadas até ao próximo dia e devem ser realizadas até ao próximo dia e devem ser realizadas até ao próximo dia 20202020    de outude outude outude outubrobrobrobro    para:para:para:para: EAPN Portugal / Núcleo Distrital de Évora   Urbanização Vila Lusitano, Rua Frei José Maria Évora, n.º 25 | 7000- 242 Évora  Tel: 266 731 141 | evora@eapn.pt   


