FORMACAO

EAPN PORTUGAL

ACAO DE FORMACAO
))) CODIGO DO TRABALHO: CONHECIMENTOS ESSENCIAIS PARA AS ORGANIZAGOES
SOCIAIS

Nesta agdo de formagéao irdo analisar-se as questées fundamentais do Direito Laboral nacional na perspetiva da sua

aplicagéo pratica as realidades vividas nas Organizagdes Sociais.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. A constituicdo da relagado laboral. Formagao do contrato de trabalho (contratos por tempo indeterminado e
contratos a termo). Direitos e deveres dos trabalhadores e das entidades empregadoras;
2. A prestagao de trabalho:
2.1 Conteldo funcional;
2.2 Local de trabalho;
2.3 Horario de trabalho;
2.4 Férias, feriados e faltas

3. Cessacao da relagao laboral (formas possiveis € mecanismos).

OBJETIVO GERAL

Conhecer genericamente a realidade juridico-laboral vigente em Portugal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Conhecer e saber utilizar a legislagao laboral nacional.

- Conhecer as formas de contratagao e constituicao de relagdes laborais.

- Reconhecer os direitos e deveres dos trabalhadores e das entidades empregadoras, no ambito de uma relagcéo
laboral.

- Saber definir o conteido de uma relagao laboral, quer por ocasiao da contratagado, quer posteriormente (alteragdes ao
contrato de trabalho).

- Saber marcar e gerir férias, feriados e faltas.

- Conhecer as condi¢des de cessacao das relagdes laborais e os respetivos mecanismos.

METODOLOGIAS DE FORMACAO E AVALIACAO
Acao de formagao baseada nos métodos expositivo e interrogativo; Brainstorming; Trabalhos de grupo e estudo de
casos. Avaliagdo continua e presencial com analise das seguintes rubricas: a) Interesse demonstrado; b)

Participagao; e ¢) Conhecimentos apreendidos.



DIAS 26 e 27 de fevereiro de 2014
HORARIO 9h30 as13h00 e das 14h00 as 17h30
DURACAO 14 horas

LOCAL Sala 66 da Escola Superior de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico da Guarda

INSCRICAO Associados da EAPN Portugal: 35€ // Nao Associados: 55€

PUBLICO-ALVO Técnicos, Diretores Técnicos, Gestores e Dirigentes de organizacdes com respostas sociais

AREA DE FORMAGAO 762 - Trabalho Social e Orientagdo

MODALIDADE DE FORMAGAO Formag&o continua de atualizagéo
FORMA DE ORGANIZACAO Formagao presencial

CRITERIOS DE SELECAO Prioridade a Associados da EAPN Portugal // Nimero de ordem de recegao da inscrigdo // N.° inscrigdes

por instituicdo // Distrito

CERTIFICADO DE FORMAGAO Presenca obrigatéria em 80% do total da duragéo da Agéo de Formagao e classificagdo qualitativa
resultante da avaliagao realizada pelo formador.

FORMADOR Artur Seguro Pereira: Formador e Advogado, na cidade da Guarda e em Coimbra, titular do grau de Mestre, atribuido

em 2010, pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra.

FICHA DE INSCRIGCAO

Nome

Profissdo/Cargo

Entidade

Morada

Telefone Fax

E-mail Péagina Internet

Associado EAPN | SIM NAO

Quais as questdes de Direito do Trabalho que gostaria de ver abordadas na formag¢ao?

A ficha de inscrigdo pode ser fotocopiada

As inscrigdes sdo limitadas a 22 participantes e devem ser realizadas por e-mail e confirmadas por telefone até 25 de fevereiro para
os contactos do Nucleo. O pagamento devera ser efetuado no primeiro dia de formagao por transferéncia bancaria, numerario ou

cheque (a ordem de EAPN — Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associago).

EAPN Portugal / Nucleo Distrital da Guarda
telefone 271 227 506 | telemovel 964764067 | fax 271 227 507 | e-mail: guarda@eapn.pt

Como tomou conhecimento desta agao de formagéo?

Os dados recolhidos sdo alvo de tratamento Unica e exclusivamente no dmbito desta actividade de formagdo. Autorizo a EAPN Portugal a disponibilizar ao

Sistema de Acreditagao da DGERT os meus dados pessoais relativos a identificagao, enderego e contactos para efeitos de uma eventual auscultagéo. -
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