
 

AÇÃO DE FORMAÇÃO 

PLANEAMENTO ESTRATÉGICO PARA ORGANIZAÇÕES 

SEM FINS LUCRATIVOS 
 

O recurso ao Planeamento Estratégico, por parte das Organizações Sem Fins Lucrativos, constitui um imperativo 

incontornável. O processo de planeamento estratégico permite, às organizações, melhorar o seu relacionamento com o 

seu ambiente interno e externo, analisar e gerir a mudança, apontar uma visão de conjunto e uma direção para todos os 

intervenientes, traçar as vias de desenvolvimento coerente, melhorar os resultados e, assim, melhorar a performance 

organizacional. Num contexto de crescentes exigências e complexos desafios, uma das questões que se colocam às 

OSFL é a de adaptarem a(s) estratégia(s) aos contextos em que se inserem, para realizarem a sua missão e garantirem 

a sua sustentabilidade.  

 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

- A importância de ter uma visão estratégica 

- Um modelo de planeamento estratégico 

- Etapas e instrumentos para as cumprir com sucesso 

 

OBJETIVO 

Desenvolver/ aprofundar conhecimentos, competências e instrumentos que permitam pensar, desenhar e implementar 

processos de planeamento estratégico organizacional. 

 

METODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E AVALIAÇÃO 

Serão utilizados os métodos interativo e expositivo. Privilegia-se o uso de metodologias participativas e dinâmicas que 

valorizem a aprendizagem, a reflexão e a discussão, de forma a permitir dotar os participantes de competências e 

instrumentos úteis.  

 
 

 

 

 



DIA 7 de Maio de 2015 

HORÁRIO das 9h30 às 13h00 e das 14h00 às 17h30 

DURAÇÃO 7 horas 

LOCAL Biblioteca Municipal Prof. Machado Vilela (Praça de Santo António, 4730-728 Vila Verde)  

INSCRIÇÃO Associados da EAPN Portugal: 20€ // Não associados: 30€  

PÚBLICO-ALVO Dirigentes, Coordenadores(as) e Técnicos(as) superiores de Organizações Sem Fins Lucrativos/ Setor Social 

ÁREA DE FORMAÇÃO 762 – Trabalho Social e Orientação 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO Contínua, de atualização 

FORMA DE ORGANIZAÇÃO Presencial 

CRITÉRIOS DE SELEÇÃO Número de ordem de receção da ficha de inscrição 

CERTIFICADO DE FORMAÇÃO implica a Presença obrigatória em pelo menos 80% do total da duração da ação 

FORMADOR Paulo Teixeira, Mestre em Planeamento e Avaliação de Processos de Desenvolvimento. Consultor e formador nas áreas 

do planeamento estratégico territorial e mudança organizacional, do planeamento, gestão e avaliação de programas, entre outras.  

 
 

INFORMAÇÕES E INSCRIÇÕES Ficha de Inscrição em anexo // A Ficha de Inscrição pode ser fotocopiada. 

Após confirmação da sua inscrição, o pagamento deverá ser efetuado por transferência bancária, numerário ou cheque (à ordem de 

EAPN – Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associação).  
 

 

As inscrições são limitadas a 20 participantes e devem ser enviadas até ao dia 30 de Abril para: 

EAPN Portugal / Núcleo Distrital de Braga 

Rua Ana Teixeira da Silva, N.º 34, 1º Esq.- 4700-251 Braga 

Telefone: 253 331 001 / E-mail: braga@eapn.pt 
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