
 
 

AÇÃO DE FORMAÇÃO 

Planeamento, elaboração e acompanhamento de candidaturas a 

projetos sociais no atual contexto de financiamentos  
O recurso a financiamentos é essencial para as organizações garantirem a sua missão social. Cada organização deve 

desenvolver competências efetivas para a eficaz captação de financiamentos, apostando na preparação de candidaturas, 

integrando recursos internos e/ou colaborações externas. Esta ação visa desenvolver competências para a preparação de 

candidaturas eficazes e bem-sucedidas de projetos sociais, promovendo a sua sustentabilidade e a inovação social. 

 

CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

1: Desenho de projetos sociais              2: Fontes de financiamento para projetos sociais (fundos 

públicos, privados, europeus)

 - Da identificação de necessidades à formulação de 

objetivos: principais etapas do ciclo de gestão de projeto;  

- Diagnóstico e caraterização do problema;  

- Definição de eixos para intervenção e impactos sociais 

esperados;  

- Desenho de proposta de intervenção, definição de 

objetivos e metas; identificação de recursos necessários e 

rede de parcerias a mobilizar;  

 

3: Elaboração de candidaturas 

- Atender aos requisitos e critérios de avaliação dos 

diferentes mecanismos de financiamento;  

- Identificar inovação social e fatores distintivos da 

solução;  

 - Identificar potencial de impacto social e avaliar riscos de 

implementação;  

- Autoavaliar a candidatura: checklist de verificação;  

 

OBJETIVO GERAL  

Desenvolver competências para preparação de candidaturas eficazes e bem-sucedidas de projetos sociais, promovendo o 

desenvolvimento sustentável e a inovação social.  

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Identificar fontes de financiamento disponíveis para projetos na economia social (fundos públicos, privados e europeus); 

- Desenvolver competências na elaboração de projetos desde a identificação de necessidades à formulação de objetivos; 

- Explorar práticas em gestão de projetos na economia social destacando a importância da sustentabilidade e impacto 

social; 

- Familiarizar com os requisitos e critérios de avaliação dos diferentes mecanismos de financiamento; 

- Aprender a comunicar de forma eficaz o potencial de impacto do projeto, para captação do interesse dos financiadores. 
 

METODOLOGIAS DE FORMAÇÃO E AVALIAÇÃO 

Metodologias participativas, ativas, interrogativas, expositivas. Avaliação através da participação ativa, trabalhos 

práticos individuais e em grupo, bem como a apresentação final do checklist de verificação de uma candidatura. Outros 

critérios de avaliação: assiduidade/pontualidade, motivação, iniciativa, participação, espírito crítico, domínio de 

aprendizagens. 



DIA 2 de julho 

HORÁRIO 9h30 - 13h00 | 14h00 - 17h30 

DURAÇÃO 7 horas   

LOCAL Núcleo Distrital de Viana do Castelo | Rua Salvato Feijó – Torre Active Center - 1º andar Loja AA  

INSCRIÇÃO Associados/as da EAPN Portugal: 25€ // Não associados/as: 35€ 

PÚBLICO-ALVO Técnicos/as Superiores, Coordenadores/as de Equipas de projetos, protocolos, Diretores/as 

Técnicos/as e de Serviços e Dirigentes de Organizações Sociais e/ou Entidades Públicas e Privadas.  

 

ÁREA DE FORMAÇÃO 762 – Trabalho Social e Orientação 

MODALIDADE DE FORMAÇÃO Formação contínua de atualização 

FORMA DE ORGANIZAÇÃO Formação presencial 

CRITÉRIOS DE SELEÇÃO Prioridade a Associados/as da EAPN Portugal // Número de ordem de receção da 

inscrição 

 

CERTIFICADO DE FORMAÇÃO Presença obrigatória em pelo menos 80% do total da duração da ação e 

aproveitamento no final da formação 

 

FORMADORAS Maria da Saúde Inácio e Patrícia Costa- K Social – Consultoria e Inovação, Lda. 

Maria da Saúde Inácio - Licenciada em Economia. Especialização em Gestão de Recursos Humanos. MBA e Mestrado em 

Ciências Empresariais, com tese sobre Gestão de Competências. Percurso de 25 anos na AEP-Associação Empresarial de 

Portugal em gestão de equipas e projetos, diagnóstico e conceção de programas e elaboração e gestão de candidaturas a fundos 

comunitários. Participou numa rede interinstitucional dedicada à qualificação de organizações do 3º Setor e foi responsável pela 

formação de equipas de consultoria especializadas e gestão de programas de formação-ação em todo o país. Desde 2017, dedica-

se à consultoria para o setor social, coordena e integra equipas de projetos, em que se destacam projetos de inovação social e a 

angariação e gestão de financiamentos. Apoia organizações na área da Responsabilidade Social e Sustentabilidade.  

Patrícia Costa - Licenciada e Mestre em Sociologia pela Faculdade de Letras da Universidade do Porto. Formação em avaliação 

de impactos sociais e de inovação social, tendo participado no Programa de Erasmus + Youth Exchange - Creative Social 

Enterprises for Communities. Tem experiência profissional na área de Recursos Humanos e em desenvolvimento de projetos, 

nomeadamente, de inovação social e em trabalhos de avaliação de projetos. Exerce funções de elaboração de candidaturas e 

monitorização dos respetivos processos.  

 

INFORMAÇÕES E INSCRIÇÕES Através do link https://forms.gle/5SsD9Gk15ZT6y8yc9  

Após confirmação da sua inscrição, o pagamento deverá ser efetuado por transferência bancária, mediante envio 

do comprovativo de pagamento. 

 

As inscrições são limitadas a 20 participantes e devem ser realizadas até ao próximo dia 26 de junho para: 
 

EAPN Portugal / Núcleo Distrital de Viana do Castelo  

T. 967084644 | vianadocastelo@eapn.pt 

 

https://forms.gle/5SsD9Gk15ZT6y8yc9
mailto:vianadocastelo@eapn.pt

