A. PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEGCAO

1. Objetivos especificos da fun¢ido

Pretende-se que o/a coach assegure o processo formativo de coaching para a empregabilidade em modo presencial
(sessbes individuais e coletivas) de um grupo de formandos/as do Projeto Click — Ativar Competéncias de

Empregabilidade.

Para mais informagdes sobre o Projeto consultar o site: Apresentacdo - CLICK (eapn.pt)

2. Descrigao das fungdes

entrevistas, atitude de procura ativa de emprego, preparagdo de mentorias profissionais, motivacdo,
programacdo neurolinguistica, inteligéncia emocional, desconstrugdo de crencgas limitadoras, gestdo de conflitos,

Concegdo e dinamizagdo de sessdes de coaching individual com desempregados/as beneficidrios de
prestag0es sociais e RSI — definigdo e monitorizagdo de plano de agdo e balango de competéncias individual;

Concegao e dinamizagdo de sessdes de coaching coletivo com desempregados/as beneficidrios de prestacdes
sociais e RSI no ambito das seguintes tematicas: elaboragao de CV’s, cartas de apresentagdo, simulagdo de

comunicagado assertiva, entre outros temas;

Acompanhamento aos processos de mentoria profissional.

B. PERFIL INDIVIDUAL

1. Condigdes eliminatorias

Licenciatura em Ciéncias Sociais e Humanas;

Certificacdo em Coaching (minimo 200h);

Experiéncia profissional como coach;

Certificado de Competéncias Pedagdgicas com experiéncia comprovada em formacao;
Experiéncia de trabalho na promogdo da integragao profissional de publicos vulneraveis;
Disponibilidade para iniciar fungGes em setembro de 2024;

Disponibilidade para exercer fungGes em Vila Real.

2. Outras condig¢oes preferenciais

Licenciatura em Psicologia;

Proatividade e espirito de equipa;

Comunicagao assertiva;

Capacidade de escuta ativa e empatia;

Capacidade de auto motivagdo e aprendizagem continua;
Orientagdo para a obtengdo de resultados;

Resiliéncia;

Capacidade de resolu¢do de problemas e mediagdo de conflitos;
Criatividade.

C. LOCAL DE TRABALHO

Vila Real


https://click.eapn.pt/apresentacao/

D. REGIME DE TRABALHO

Contrato em regime de prestagdo de servigos entre os meses de setembro e de dezembro de 2024, com o valor de
35€/h.

PROCESSO DE CANDIDATURA

Os candidatos e as candidatas deverdo submeter os seguintes documentos obrigatorios:
¢ Carta de Motivagao
o CV

Submissao das candidaturas

As candidaturas devem ser dirigidas via correio eletrdnico, até ao dia 17 de junho de 2024, para: geral.click@eapn.pt
No assunto devera ser colocada a seguinte indicagao: “REC_EAPN Coach Projeto Click_2024".

Apés analise da documentagdo enviada passardo a 2.2 fase (entrevista) os/as candidatos/as considerados /as como
tendo o perfil desejado pela EAPN Portugal para esta funcgéo.

NOTAS IMPORTANTES:

O candidato ou a candidata que n3o envie todos os documentos pedidos NAO SERA considerado/a para a 2.2 Fase
deste processo de recrutamento.

Apenas serdo prestados esclarecimentos adicionais em sede de entrevista.

Todas as candidatas e todos os candidatos serdo notificados por correio eletrénico do resultado da candidatura.



