FORMACAO

EAPN PORTUGAL

ACAO DE FORMAGCAO

» Diretor/a Técnico/a — Gestor/a e Lider de Organizacbes em
Mudanca

A Diregao Técnica das organizagdes €, regra geral, assegurada por um/a técnico/a com formagéao superior em Ciéncias
Sociais e do Comportamento, Saude ou Servicos Sociais e, preferencialmente, com experiéncia profissional para o
exercicio das fungdes. Compete-lhe, assumindo a responsabilidade na programagao de atividades e a coordenacgéo e
supervisao de todo o pessoal, dirigir a organizagdo com um modelo de gestao técnica adequado ao bom funcionamento
do estabelecimento. Mas até onde deverao ir as fungdes e responsabilidades atribuidas a um/a Diretor/a Técnico/a? Qual
o estatuto e fungdes que devem ser-lhe efetivamente atribuidas em organizagbes que se encontram em constante

mudancga?

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Conceito e conteudo funcional do/a Diretor/a Técnico/a na Economia Social
O/a Diretor/a como Lider - ética, direitos e deveres, educagao para os media e literacia mediatica
O/a Diretor/a técnico/a e a gestao das pessoas, tendéncias e desafios

O/a Diretor/a Técnico/a e a promogao dos direitos de clientes, tendéncias e desafios
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O/a Diretor/a Técnico/a e a gestao da sustentabilidade

OBJETIVO GERAL

Conhecer e refletir criticamente sobre a fungao e estatuto do/a Diretor/a Técnico/a no presente e no futuro

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Analisar as fun¢des do/a Diretor/a Técnico/a e o respetivo enquadramento legal
- Identificar os novos desafios ao nivel da gestao técnica nas suas diversas dimensodes
- Conhecer metodologias de lideranga colaborativa e sustentavel

- Conhecer a nova legislagao de enquadramento da intervengao técnica

METODOLOGIAS DE FORMAGAO E AVALIACAO
Métodos ativos, interrogativos e expositivos. Avaliagdo continua através da realizagao de exercicios.
Critérios de avaliagdo: assiduidade/pontualidade, motivagao, iniciativa, participagao, espirito critico e dominio de

aprendizagens.



DIAS 25 e 26 de junho de 2024

HORARIO 10h00 — 13h00 / 14h00 — 17h00

DURAGAO 12 horas

LOCAL Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade do Minho (Campus de Gualtar, 4710-057 Braga)
INSCRICAO Associados/as da EAPN Portugal: 30€ // Nao associados/as: 50€

PUBLICO-ALVO Responsaveis de Servigos, Diretores/as Técnicos/as, Coordenadores/as de equipas e Técnicos/as de
organizac0es sociais e entidades publicas

AREA DE FORMAGAO 762 - Trabalho Social e Orientagéo

MODALIDADE DE FORMAGAO Formagao continua de atualizagéo

FORMA DE ORGANIZAGAO Formagéo presencial

CRITERIOS DE SELEGAO Numero de ordem de recegao da inscricdo

CERTIFICADO DE FORMAGAO Presenca obrigatéria em pelo menos 80% do total da duracdo da agao e aproveitamento

no final da formagéao
FORMADORA

Paula Guimaraes. Licenciada em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa, em 1988, iniciou a sua
carreira profissional como advogada, foi técnica e dirigente na Santa Casa da Misericérdia de Lisboa e dirigente no
Instituto de Desenvolvimento Social, Instituto de Reinsergao Social, Fundagao Montepio e Administradora nao executiva
das Residéncias Montepio. Foi e é docente de diversos estabelecimentos de ensino superior (ISCSP, Universidade
Catdlica do Porto e Instituto do Direito do Trabalho). Atualmente, € empreendedora social, formadora nas areas do
envelhecimento e economia social e membro de 6rgaos sociais da Associagao Portuguesa de Alzheimer, Sociedade
Portuguesa de Geriatria e Gerontologia e Associagao de Psicogerontologia. E ainda Oficial da Ordem de Mérito e autora

de artigos e publicagdes cientificas nesta area.

INFORMAGCOES E INSCRIGOES Ficha de Inscrigdo em anexo / A Ficha de Inscrigdo pode ser fotocopiada.

Apds confirmagdo da sua inscricdo, o pagamento devera ser efetuado por transferéncia bancaria.

As inscri¢gdes sdo limitadas a 18 participantes e devem ser realizadas até ao préximo dia 14 de junho para:
EAPN Portugal / Nucleo Distrital de Braga

E-mail: braga@eapn.pt

El
N

Promotor
E’Gmr

ERTIFICADA


mailto:braga@eapn.pt

