FORMACAO

EAPN PORTUGAL

Acao de Formacao

))) ANIMACAO NA 32 IDADE - COMO ELABORAR PLANOS DE ANIMAGAO
COM IDOSOS

A animagdo sociocultural € uma metodologia de intervengdo para recuperar a vida essencial dum grupo ou
comunidade, para gerar a participagdo do povo, promover a cidadania, motivar os cidadaos para realizar atividades que
contribuam para o seu enriquecimento e/ou desenvolvimento individual e social (Ritzer, 2001). De um modo geral,
percebe-se que a mudanca experimentada por muitas pessoas idosas, ao realizarem atividades socioculturais e
socioeducativas de que gostam, produz um aumento da satisfacdo e da participacao ativa, no meio onde estao
inseridas. Deste modo, urge conhecer as pessoas e adequar diferentes atividades, as suas carateristicas e
necessidades reais e sentidas. A estruturagcdo daquelas, pensadas para a populagdo - alvo, entronca em trés
elementos essenciais e interdependentes: por um lado o projeto, por outro lado a qualidade do que se desenvolve e,

por fim, a avaliagao.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Enquadramento do trabalho de animagao nas diferentes respostas sociais;

2 O perfil do animador;

3. Elaborar um plano anual de animagéo;

4. Elaborar um plano semanal de animagao;

5. Elaboragéo dos registos do trabalho de animagao;

6. Evidencia objetiva de presenca, galeria fotografica e construgdo de fichas de atividades — tipo.

OBJETIVO GERAL // OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Compreender a importancia do trabalho de animagao na qualidade de vida do idoso;
e Situar o papel do animador no contexto geral da institui¢cao;

e Desenvolver conjuntamente uma metodologia de animagao sociocultural de idosos de exceléncia.

METODOLOGIAS DE FORMAGAO E AVALIAGAO

Privilegiar-se-a o uso de metodologias participativas e interativas, com vista a promogao da reflexao e intercambio de
conhecimentos e experiéncias profissionais. Prevé-se a realizagao de exercicios praticos: analise de casos. Recorrer-

se-a ainda ao método expositivo



DIAS 21 e 22 de junho 2017

HORARIO 9h30 4s13h00 | 14h00 &s 17h30

DURAGCAO 14 horas

LOCAL ESTG - Instituto Politécnico da Guarda

INSCRICAO Associados da EAPN Portugal: 35€ // Ndo associados: 55€

PUBLICO-ALVO Técnicos/as, Animadores/as Socioculturais, Coordenadores/as de equipas, Diretores/as técnicos/as e

Dirigentes de organizagdes sociais e/ou entidades publicas e privadas, Voluntarios do Terceiro Setor.

PRE- REQUISITOS Vontade em criar valor

AREA DE FORMACAO 762 — Trabalho Social e Orientagao

MODALIDADE DE FORMAGCAO Formagao continua de atualizagéo

FORMA DE ORGANIZAGAO Formagao presencial

CRITERIOS DE SELEGAO Prioridade a associados da EAPN Portugal // Nimero de ordem de rececéo da inscri¢do

CERTIFICADO DE FORMAGCAO Presenga obrigatéria em pelo menos 80% do total da duragdo da agdo e

aproveitamento no final da formacao.
FORMADORA Catarina Matos

Socidloga e Consultora da area da qualidade para o terceiro setor, formadora e diretora técnica da SENIORMAIS —

Apoio ao Domicilio.

INFORMAGOES E INSCRIGOES Ficha de Inscrigido em anexo // A Ficha de Inscrigio pode ser fotocopiada Ap6s
confirmacgido da sua inscricdo, o pagamento devera ser efetuado por transferéncia bancéria, numerario ou cheque (a

ordem de EAPN — Rede Europeia Anti-Pobreza/Portugal, Associa¢ao).

As inscrigoes sdo limitadas a 25 participantes e devem ser realizadas até ao pr6ximo dia 16 de junho para:

EAPN Portugal / Nucleo Distrital da Guarda
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